
期待される効果

キャリアカウンセリング

対象者 組織

▢ 新入社員
学生から社会人に切り替わり、業務だけでなく生活スタイルや周囲の人間関係の変化によって、
何かと負荷がかかる時期です。社外のカウンセラーだからこそ遠慮なく気軽に話すことができ、ス
ムーズな職場定着が見込まれます。

▢ 管理職
中間管理職として、仕事の成果を出しながら人をマネジメントする立場のため、負荷が高まりやす
い階層です。自分や組織の本質的な課題について内省し、改善を図るきっかけを見出していただ
きます。

会社概要

▢ 社名： 株式会社理想経営

・事業： 企業研修・キャリアカウンセリング・組織診断ツール・学校のキャリア教育等
・住所： 富山県富山市新根塚町2-1-2 2F
・メール： office@risoweb.com
・電話番号： 076-421-1115 ・FAX番号： 076-421-7115

キャリアカウンセリングとは

キャリアカウンセリングとは、個人にとって望ましいキャリア形成を支援する対話型のプロセスです。
理想経営は、社員全員がキャリアカウンセラーです。相談者の悩みや問題に向き合い、自ら解決に
向けて行動できるように支援します。

また、カウンセリング・組織診断・教育研修を組み合わせることで、個人のキャリア開発を支援する
とともに、マネジメントや人間関係の問題を発見し、問題解決を促すことが可能となります。

社外のプロカウンセラーが、守
秘義務を遵守しクライアントの
話に耳を傾け、真意を引き出し
ていきます。 対象者様に寄り添
いながら内省を深め、本人の気
づきを促します。

個人が特定されない形で社員
の本音を知ることができ、組織
課題の糸口を見つけやすくなり
ます。

理想経営では、社員全員が
キャリアコンサルタント資格
を保有しており、実務経験豊
富な専門家が担当します。
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